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GOLD ART CERAMICA S.p.A. per il suo campo di applicazione “Fabbricazione a “ciclo completo” di piastrelle ceramiche in gres 
porcellanato per pavimentazione e rivestimenti di interni ed esterni, ha adottato un Sistema di Gestione Integrato Qualità, Ambiente 
e Sicurezza sul Lavoro conforme alle norme ISO 9001:2015, 14001:2015 e Linee Guida UNI-INAIL. 
 
La Direzione si impegna a definire e mantenere attivo il sistema di gestione integrat, finalizzato ad assicurare il continuo miglioramento 
delle proprie prestazioni e il soddisfacimento dei requisiti interni e del cliente nel rispetto di tutte le disposizioni normative in materia di 
prodotto, ambientali e di sicurezza sul lavoro.  
 
I principali obiettivi di GOLD ART sono: 
 

 Fornire prodotti in gres porcellanato secondo standard di alta qualità per superfici di alta eccellenza 

 Tutela Ambientale: efficientare i processi, allo scopo di migliorare i consumi energetici, la produzione di rifiuti e l’uso di risorse 
naturali ed energie rinnovabili per minimizzare gli impatti ambientali; 

 Tutela della Salute e della Sicurezza sui luoghi di lavoro: perseguire misure volte a salvaguardare l’incolumità dei 
lavoratori, a prevenire gli infortuni e le malattie professionali 

 
 
GOLD ART CERAMICA S.p.A. intende raggiungere gli obiettivi sopra indicati mediante le seguenti azioni: 

- Mantenere attivo e promuovere il Sistema di Gestione Integrato adottato; 
- Soddisfare le leggi e i regolamenti europei, nazionali e locali applicabili; 
- Soddisfare i requisiti del cliente e le sue aspettative; 
- Promuovere a tutti i livelli il miglioramento continuo attraverso l’ottimizzazione della produzione, la prevenzione 

dell’inquinamento e la mitigazione degli impatti ambientali così come quelli relativi alla salute e sicurezza sul lavoro derivanti 
dalla propria attività; 

- Minimizzare il consumo di energia, di acqua e la produzione dei rifiuti, favorendone il recupero ove possibile; 
- Utilizzare sottoprodotti/scarti di produzione da utilizzare nella produzione; 
- Mantenere e migliorare le condizioni ambientali in linea con l’evolversi delle conoscenze tecnologiche; 
- Minimizzare i guasti e le fermate mediante la costante gestione e manutenzione di impianti e attrezzature, aiutando 

l’organizzazione nella prevenzione di situazioni che possano dar origine a problemi ambientali e di salute e sicurezza dei 
lavoratori; 

- Fornire condizioni di lavoro sicure e salubri per la prevenzione di lesioni e malattie correlate al lavoro, cercando di eliminare i 
rischi alla fonte, investendo in nuove attrezzature, al mantenimento di quelle in uso e/o modificando gli ambienti di lavoro per 
renderli più sicuri e salubri; 

- Sviluppare la consapevolezza, le conoscenze e la cultura della Sicurezza a tutti i livelli attraverso corsi di formazione, 
informazione e addestramento; 

- Favorire la consultazione e la partecipazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti per la salute e sicurezza sul lavoro; 
- Gestire e monitorare i processi attivi in GOLD ART secondo il principio “risk based thinking”, consentendo di individuare 

preventivamente i fattori critici che potrebbero compromettere la corretta gestione degli aspetti di qualità, ambiente e sicurezza 
sul lavoro minimizzando gli effetti negativi e valorizzando quelli positivi; 

- Misurare e verificare l’efficacia del Sistema di Gestione Integrato tramite audit e Riesami della Direzione effettuando le 
eventuali revisioni necessarie; 

- Assicurare che la presente Politica Integrata e il relativo Sistema di Gestione siano compresi, attuati e mantenuti a tutti i livelli 
dell’Organizzazione. 

 
 
Nello spirito di collaborazione, la Direzione confida nella massima collaborazione di tutto il personale, augurandosi inoltre, che tutti 
possano, attraverso osservazioni e consigli, aiutarci nel costante miglioramento dei suoi contenuti. 
 
La presente Politica Integrata è comunicata e resa disponibile a tutte le parti interessate interne ed esterne. 

 

 

Pavullo Nel Frignano, 03/10/2025       Direzione Generale 

 


